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ПОВЕСТКА ВСТРЕЧИ: 

• Промежуточные результаты 
апробации РТ

• Особенности организации урока 
открытия нового знания (ОНЗ) с 
помощью Рабочей тетради

• Особенности организации урока 
рефлексивного тренинга (РТ) с 
помощью Рабочей тетради

• Особенности организации урока 
рефлексии коррекционного типа 
(Р) с помощью сборника РСКР

• Ответы на вопросы

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА «УЧУСЬ УЧИТЬСЯ» Л.Г. ПЕТЕРСОН

ЦЕЛЬ: 
Уточнить структуру и методику проведения уроков
открытия нового знания и рефлексивного тренинга с
помощью Рабочей тетради, как дополнительного
пособия к учебнику Г.В. Дорофеева, Л.Г Петерсон
«Математика, 5 класс».



ПРИОРИТЕТ КАЧЕСТВА  МАТЕМАТИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ЦЕЛЬ ПРОГРАММЫ МАТЕМАТИКИ Л.Г. ПЕТЕРСОН:
НАУЧИТЬ УЧИТЬСЯ СРЕДСТВАМИ МАТЕМАТИКИ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА «УЧУСЬ УЧИТЬСЯ» Л.Г. ПЕТЕРСОН

Рабочая тетрадь – инструмент, 
позволяющий выстроить урок 

деятельностной направленности 

Рабочая тетрадь – не тренажер, а 
инструмент, позволяющий включить 

учеников в осознанную деятельность



РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОБНОГО ДЕЙСТВИЯ
«Использование рабочей тетради на уроках»

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА «УЧУСЬ УЧИТЬСЯ» Л.Г. ПЕТЕРСОН

Рабочая тетрадь – не тренажер, а 
инструмент, позволяющий включить 
учеников в осознанную деятельность



УРОК ОТКРЫТИЯ НОВОГО ЗНАНИЯ (ОНЗ)

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА «УЧУСЬ УЧИТЬСЯ» Л.Г. ПЕТЕРСОН

1. Мотивация (самоопределение) к учебной    
деятельности

2. Актуализация знаний и фиксация затруднения в 
пробном действии

3. Выявление места и причины затруднения
4. Построение проекта выхода из затруднения
5. Реализация построенного проекта
6. Первичное закрепление во внешней речи
7. Самостоятельная работа с самопроверкой    по 

эталону
8. Включение нового знания в систему знаний и 

повторение
9. Рефлексия учебной деятельности на уроке

1. Вспоминаем только те знания, которые 
потребуются при открытии нового знания

2. Запуск мыслительного процесса
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10 – 15 мин



УРОК ОТКРЫТИЯ НОВОГО ЗНАНИЯ (ОНЗ)

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА «УЧУСЬ УЧИТЬСЯ» Л.Г. ПЕТЕРСОН

ЦЕЛЬ — это описание конкретного результата, которого 
человек  решил  достичь.

Причина 
затруднения

ЦЕЛЬ

Рабочая тетрадь – инструмент, позволяющий выстроить урок деятельностной направленности 
Рабочая тетрадь – помощник в освоении ТДМ на базовом уровне (прием «Ставлю цель!»)

ОСВОЕНИЕ ТЕХНОЛОГИИ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТНОГО МЕТОДА НА 

БАЗОВОМ УРОВНЕ

Включение в группу 
ПИ – педагоги-исследователи, 

чат «Обучение, 5 класс»

Ссылка на анкету 
регистрации (БЕСПЛАТНО)
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УЧЕБНИК

СЦЕНАРИИ К 
УРОКАМ
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ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА «УЧУСЬ УЧИТЬСЯ» Л.Г. ПЕТЕРСОН

Рефле́ксия — склонность к анализу своих переживаний, размышлению о своем внутреннем состоянии 
(Толковый словарь Ефремовой)

Рефлекси́я (от позднелат. reflexio — обращение назад, отражение) – форма теоретической деятельности 
человека, направленная на осмысление своих собственных действий и их законов

(Большой толковый словарь по культорологии, Кононенко Б.И.)

Рефлекси́я – процесс коррекции способа действия через реконструкцию хода действия и 
причин затруднений, обусловлена потребностью действующего преодолеть затруднение с 
помощью анализа действия.

(Методологический словарь, О.С. Анисимов)

УРОКИ РЕФЛЕКСИИ

http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%B5%D1%84%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%81%D0%B8%D1%8F
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%B5%D1%84%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%81%D0%B8%D1%8F_(%D1%84%D0%B8%D0%BB%D0%BE%D1%81%D0%BE%D1%84%D0%B8%D1%8F)
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%B5%D1%84%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%81%D0%B8%D1%8F_(%D1%84%D0%B8%D0%BB%D0%BE%D1%81%D0%BE%D1%84%D0%B8%D1%8F)


АПРОБАЦИЯ РАБОЧИХ ТЕТРАДЕЙ ДЛЯ 5 КЛАССОВ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА «УЧУСЬ УЧИТЬСЯ» Л.Г. ПЕТЕРСОН

ЦЕЛИ УРОКА РЕФЛЕКСИВНОГО ТРЕНИНГА

Задание. Выбери свою цель на уроке рефлексии тренировочного типа.

ЦЕЛЬ — это описание конкретного результата, которого 
человек  решил  достичь.

ЦЕЛЬ НА УРОКЕ  РЕФЛЕКСИИ

УЧИТЬСЯ  САМОСТОЯТЕЛЬНО УЗНАВАТЬ  НОВОЕ

УЧИТЬСЯ    ПРИМЕНЯТЬ  ПОЛУЧЕННЫЕ ЗНАНИЯ

УЧИТЬСЯ  ВЫЯВЛЯТЬ И ИСПРАВЛЯТЬ СВОИ ОШИБКИА

С
В



1. Мотивация к учебной деятельности

2. Актуализация знаний и выполнение 
тренировочных упражнений

3. Построение плана деятельности

4. Реализация плана деятельности

5. Обобщение затруднений во внешней речи

6. Самостоятельная работа с самопроверкой 
по эталону

7. Включение в систему знаний и повторение

8.  Рефлексия учебной деятельности на уроке
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Формы работы
Содержание дополнительных заданий
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Что повторили?
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задание на экране
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ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА «УЧУСЬ УЧИТЬСЯ» Л.Г. ПЕТЕРСОН

УЧЕБНИК + РТ НА УРОКЕ РЕФЛЕКСИВНОГО ТРЕНИНГА

самопроверка



АПРОБАЦИЯ РАБОЧИХ ТЕТРАДЕЙ ДЛЯ 5 КЛАССОВ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА «УЧУСЬ УЧИТЬСЯ» Л.Г. ПЕТЕРСОН

УЧЕБНИК + РТ НА УРОКЕ РЕФЛЕКСИВНОГО ТРЕНИНГА

самопроверка



АПРОБАЦИЯ РАБОЧИХ ТЕТРАДЕЙ ДЛЯ 5 КЛАССОВ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА «УЧУСЬ УЧИТЬСЯ» Л.Г. ПЕТЕРСОН

УЧЕБНИК + РТ НА УРОКЕ РЕФЛЕКСИВНОГО ТРЕНИНГА

Промежуточная 
рефлексия

?МОЯ ЦЕЛЬ



АПРОБАЦИЯ РАБОЧИХ ТЕТРАДЕЙ ДЛЯ 5 КЛАССОВ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА «УЧУСЬ УЧИТЬСЯ» Л.Г. ПЕТЕРСОН

УЧЕБНИК + РТ НА УРОКЕ РЕФЛЕКСИВНОГО ТРЕНИНГА

самопроверка



АПРОБАЦИЯ РАБОЧИХ ТЕТРАДЕЙ ДЛЯ 5 КЛАССОВ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА «УЧУСЬ УЧИТЬСЯ» Л.Г. ПЕТЕРСОН

УЧЕБНИК + РТ НА УРОКЕ РЕФЛЕКСИВНОГО ТРЕНИНГА

Промежуточная 
рефлексия

?МОЯ ЦЕЛЬ

ДТ



СБОРНИКИ РАЗВИВАЮЩИХ САМОСТОЯТЕЛЬНЫХ И КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА «УЧУСЬ УЧИТЬСЯ» Л.Г. ПЕТЕРСОН



УРОК РЕФЛЕКСИИ КОРРЕКЦИОННОГО ТИПА (Р)

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА «УЧУСЬ УЧИТЬСЯ» Л.Г. ПЕТЕРСОН

Содержательная цель: коррекция и тренинг изученных понятий, способов действий, 
алгоритмов и т. д.

Деятельностная цель: формирование умения фиксировать свои затруднения в 
деятельности, выявлять их причины, осуществлять контроль и коррекцию 
способа действия и его результата.

И К П



УРОК РЕФЛЕКСИИ КОРРЕКЦИОННОГО ТИПА (Р)

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА «УЧУСЬ УЧИТЬСЯ» Л.Г. ПЕТЕРСОН

1. Мотивация к учебной деятельности
2. Актуализация знаний и фиксация индивидуального затруднения в

самостоятельной работе

3. Локализация индивидуальных затруднений

4. Построение проекта выхода из затруднения

5. Реализация построенного проекта

6. Обобщение затруднений во внешней речи

7. Самостоятельная работа с самопроверкой по эталону

8. Включение в систему знаний и повторение

9. Рефлексия учебной деятельности на уроке

5 6 9
8

3
4

71
2



УРОК РЕФЛЕКСИИ КОРРЕКЦИОННОГО ТИПА (Р)

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА «УЧУСЬ УЧИТЬСЯ» Л.Г. ПЕТЕРСОН

ОБРАЗЕЦ: фиксация результата выполнения способа 
действия на конкретном примере (конкретизация N)

Решите уравнение:
х + 15 = 27 

Образец:       х = 12

ПОДРОБНЫЙ ОБРАЗЕЦ: реализация способа действия на 
конкретном примере (конкретизация N)

Решите уравнение:
х + 15 = 27
х = 27 - 15
х = 12

ЭТАЛОН ДЛЯ САМОПРОВЕРКИ: реализация 
способа действия, соотнесённая с эталоном

х + 15 = 27         x + а = b
х = 27 – 15 x = b – a
х = 12

ПОДРОБНЫЙ 
ОБРАЗЕЦ +   ЭТАЛОН



СБОРНИКИ РАЗВИВАЮЩИХ САМОСТОЯТЕЛЬНЫХ И КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА «УЧУСЬ УЧИТЬСЯ» Л.Г. ПЕТЕРСОН



СБОРНИКИ РАЗВИВАЮЩИХ САМОСТОЯТЕЛЬНЫХ И КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА «УЧУСЬ УЧИТЬСЯ» Л.Г. ПЕТЕРСОН



СБОРНИК САМОСТОЯТЕЛЬНЫХ И КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА «УЧУСЬ УЧИТЬСЯ» Л.Г. ПЕТЕРСОН

ТЕМА ДАТА
Программа «Учусь учиться» Л.Г. Петерсон: принцип 
успешности в обучении. Развивающие 
самостоятельные и контрольные работы: 5-6 класс. 
Общий подход.

18.11.2025

Программа «Учусь учиться» Л.Г. Петерсон: принцип 
успешности в обучении. Развивающие 
самостоятельные работы: 5-6 класс.

28.11.2025

Программа «Учусь учиться» Л.Г. Петерсон: принцип 
успешности в обучении. Развивающие  контрольные 
работы: 5-6 класс.

9.12.2025



ФЕСТИВАЛЬ ФЕСТИВАЛЕЙ − 2026

ДЕНЬ УЧЕНИКА.  
МАРАФОН

ОТКРЫВАЕМ ДВЕРИ ДЕТСКОГО 
САДА И ШКОЛЫ
13 − 24 апреля

ОЧНЫЙ СЕМИНАР ПИ-ГРУППЫ
17 − 18 апреля

ОЛИМПИАДА ПЕТЕРСОН

11 − 14 февраля 2026

ЗАДАЧА ДНЯ
1 − 3 декабря 2025

19 сентября 2025

УСТАНОВОЧНЫЙ 
ФОРУМ

ИТОГОВЫЙ ФОРУМ

10 октября 2025 (очно)
14 октября 2025 (онлайн)

4 июня 2026 (онлайн)

ОБУЧЕНИЕ         ПРАКТИКА      ПРЕЗЕНТАЦИЯ ОПЫТА



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА «УЧУСЬ УЧИТЬСЯ» Л.Г. ПЕТЕРСОН

ЗАДАЙТЕ СВОЙ ВОПРОС



Мы вместе, а значит у нас все получится!

ИНСТИТУТ СИСТЕМНО-ДЕЯТЕЛЬНОСТНОЙ ПЕДАГОГИКИ

info@sch2000.ru       +7 (495) 797–89–77      
www.peterson.institute

Адрес: г. Москва, 5-я ул. Ямского Поля, д. 9
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